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แบบรายงานการตรวจเย่ียมเพ่ือกํากับดูแลการวิจัย 

(Site monitoring visit report form) 

วันท่ีตรวจเยี่ยม เริ่มเวลา: สิ้นสุดเวลา: 

รหัสโครงการวิจัย:   

ชื่อโครงการวิจัย: 

ผูวิจัยหลัก: เบอรโทรศัพท: 

ผูใหขอมูลและความรับผิดชอบในโครงการวิจัย 

ผูวิจัย ชื่อ 

ผูรวมวิจัย 1.................................................................................. 

2.................................................................................. 

ผูประสานงานโครงการวิจัย ชื่อ 

ผูตรวจสอบ (คณะอนุกรรมการฯ) ประธานคณะกรรมการ:  

กรรมการ: 

เลขานุการ:    

ผูใหทุนวิจัย ชื่อ 

อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................. ชื่อ 

1. โครงรางการวิจัยผานการอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย   

ในมนุษย 

วันท่ี...................................... 

2. การบันทึกขอมูลถูกตองและตรงกับเอกสารตนฉบับ  ใช       ไมใช 

3. เอกสารสําคัญครบถวน (รายละเอียดควรกําหนดวามีอะไรบาง)  ใช       ไมใช 

4. ผูวิจัยและผูชวยวิจัยมีความรูความเขาใจและปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีระบุใน

โครงรางการวิจัย (ตรวจสอบจากการไดรับการอบรมดานจริยธรรมการวิจยั

ในมนุษย) 

 ใช       ไมใช 

5. สถานท่ีทําการวิจัยเหมาะสมและเอ้ืออํานวยตอการทําวิจัย  ใช       ไมใช 

6. มีการลงนามของอาสาสมัครในเอกสารใหความยินยอมโดยไดรับขอมูลท่ี

ไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจัยในมนุษย 

 ใช       ไมใช 

7. มีกระบวนการขอความยินยอมจากอาสาสมัครท่ีเขารวมในโครงการวิจัย

อยางเหมาะสม (ตามท่ีกรรมการพิจารณาอนุมัติ) 

 ใช       ไมใช 

8. มีการเก็บเอกสารขอมูลของอาสาสมัครท่ีเขารวมโครงการวิจัยอยาง

เหมาะสม  

 ใช       ไมใช 

9. อาสาสมัครไดรับการพิทักษสิทธิและความเปนอยูท่ีดีอยางเหมาะสม

(รายละเอียด) 

 ใช       ไมใช 
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10. ตรวจสอบรายงานเหตุการณไมพึงประสงคตรงกับรายงานท่ีสงให

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

 ใช       ไมใช 

11. มีการไมปฏิบัติตามขอกําหนดหรือไม                     ราย 

12. จํานวนอาสาสมัครท่ีตองการศึกษาท้ังหมด                     ราย 

13. จํานวนอาสาสมัครท่ีลงนามในเอกสารใหความยินยอมโดยไดรับขอมูล                     ราย 

14. จํานวนอาสาสมัครท่ีถอนตัว                     ราย 

15. จํานวนอาสาสมัครท่ียังอยูในระหวางการศึกษา                     ราย 

สรุปผลการตรวจเยี่ยม 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

ผลการพิจารณา 

 สามารถดําเนินการวิจัยตอไปได 

 สามารถดําเนินการวิจัยตอไปไดโดยปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

 ระงับโครงการวิจัยชั่วคราว (suspension) 

 ยุติโครงการวิจัยกอนกําหนด (termination) 

ขอเสนอะแนะ 

 สงรายงานการเบี่ยงเบน (protocol deviation/violation)......................................................................... 

 สงรายงานการแกไขโครงการวิจัย (amendment)…………………………………………………………..………………… 

 ชีแ้จงมาตรการแกไข...................................................................................................................................... 

 อ่ืนๆ............................................................................................................................................................... 

กรรมการผูตรวจเย่ียมลงนาม  

..............................................................…วันท่ี :………/………………/………… 

(………………………………………………..) 

ประธานคณะกรรมการฯ 

..............................................................…วันท่ี :………/………………/………… 

(………………………………………………..) 

กรรมการฯ 

..............................................................…วันท่ี :………/………………/………… 

(………………………………………………..) 

เลขานุการคณะกรรมการฯ 


